Zarzadzenie Nr 43
Dyrektora Samorzadowego Osrodka Doskonalenia w Czestochowie
z dnia 1 wrzesnia 2015r.
W sprawie zmian w Statucie Samorzadowego Osrodka Doskonalenia
w Czestochowie.

Na podstawie § 17 Statutu Samorzadowego Osrodka Doskonalenia
w Cze¢stochowie zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W § 6 ust. 1 po pkt. 5 dodaje si¢ pkt. 6 - 7 w brzmieniu:

,0) wsparcie w zakresie utrzymania sprawno$ci infrastruktury informatycznej
i efektywnego wykorzystania narz¢dzi technologii informacyjnej w procesie
dydaktycznym,”

,»7) wykonywanie zadan stuzby bhp.”

§2

§ 12 otrzymuje brzmienie:
»Szczegdlowy strukture organizacyjng Osrodka przedstawia schemat organizacyjny
stanowigcy zalgcznik Nr 2 do niniejszego statutu.”

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Zbigniew Janus

Dyrektor
Samorzadowego Osrodka Doskonalenia
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